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BAB I 

PENDAHULUAN  

 
 

A. Latar Belakang 
 

Seiring dengan percepatan transformasi digital dan meningkatnya 

kebutuhan akan SDM aparatur yang kompeten di bidang komunikasi 

dan teknologi informasi, Kementerian Komunikasi dan Digital 

(Kemenkomdigi) melaksanakan seleksi penerimaan Calon Pegawai 

Negeri Sipil (CPNS) Tahun 2024. Kegiatan ini bertujuan untuk 

memenuhi kebutuhan jabatan di unit-unit kerja di bawah Kementerian, 

termasuk Sekolah Tinggi Multi Media (STMM) yang berperan penting 

dalam pengembangan SDM di bidang multimedia, penyiaran, dan 

teknologi digital. 

Pada proses rekrutmen tersebut, STMM mendapatkan formasi 

sebanyak 34 baik yang terdiri dari pelaksana, JF dosen, maupun JF 

lainnya. Proses seleksi dilakukan secara terbuka dan transparan 

melalui sistem Computer Assisted Test (CAT) meliputi tahapan 

pendaftaran, seleksi administrasi, SKD, SKB, dan integrasi hasil akhir 

yang kewenangan seluruhnya berada pada Badan Kepegawaian Negara 

(BKN). 

Bagi STMM, hasil rekrutmen ini menjadi penting karena akan 

berpengaruh terhadap pemenuhan kebutuhan tenaga profesional di 

bidang pendidikan tinggi multimedia serta mendukung peningkatan 

kinerja kelembagaan secara keseluruhan. 

Berdasarkan hasil rekrutmen tersebut, diperoleh 31 CPNS yang 

telah memenuhi syarat dan dinyatakan diterima di STMM dengan SK 

Pengangkatan CPNS Terhitung Mulai Tanggal (TMT) 1 April 2025. 

Setelah melaksanakan penugasan kurang lebih 6 (bulan) maka perlu 

dilakukan monitoring dan evaluasi penempatan pegawai hasil 

rekrutmen dimaksud. 
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B. Maksud dan Tujuan 

Maksud pelaksanaan Monitoring dan evaluasi ini untuk melihat 

kesesuaian antara formasi yang diusulkan dengan kualifikasi pegawai 

yang didapatkan. Tujuan dari monitoring dan evaluasi dilaksanakan 

dengan tujuan untuk: 

1. Menilai kesesuaian proses dan hasil rekrutmen CPNS 2024 

terhadap kebutuhan jabatan di STMM. 

2. Mengidentifikasi kendala dan tantangan dalam pelaksanaan seleksi 

dan penempatan pegawai baru. 

3. Menilai dampak hasil rekrutmen terhadap peningkatan kinerja dan 

efektivitas unit kerja di STMM. 

4. Memberikan rekomendasi perbaikan proses rekrutmen dan 

pengelolaan SDM di masa mendatang. 
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BAB II 
 

Hasil Monitoring dan Evaluasi 
 

Berdasarkan usul formasi Tahun 2024 di lingkungan Sekolah Tinggi 

Multi Media mengusulkan sebanyak 34 formasi dengan rincian sebagai 

berikut: 

No Nama Jabatan Kualifikasi Pendidikan Alokasi Formasi 

1. Pustakawan Ahli 
Pertama 

S-1 ILMU INFORMASI 
DAN PERPUSTAKAAN / 
S-1 ILMU 
PERPUSTAKAAN DAN 
INFORMASI / S-1 
PERPUSTAKAAN DAN 

ILMU INFORMASI / D-
IV PERPUSTAKAAN 
DIGITAL 

3 

2. Dosen Asisten Ahli S-2 ILMU 
INFORMATIKA / S-2 
DESAIN KOMUNIKASI 
VISUAL 

1 

3. Dosen Asisten Ahli S-2 TEKNIK 
TELEKOMUNIKASI / S-
2 TEKNIK ELEKTRO / 
S-2 TEKNIK 
KOMPUTER 

2 

4. Dosen Asisten Ahli S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA / S-2 
ILMU KOMPUTER 

7 

5. Dosen Asisten Ahli S-2 TEKNIK 
ARSITEKTUR 

2 

6. Dosen Asisten Ahli S-2 MEDIA DAN 
KOMUNIKASI 

1 

7. Dosen Asisten Ahli S-2 STATISTIKA / S-2 
MATEMATIKA / S-2 
ILMU KOMPUTASI 

2 

8. Dosen Asisten Ahli S-2 DESAIN 2 

9. Dosen Asisten Ahli S-2 TEKNIK INDUSTRI 2 

10. Dosen Asisten Ahli S-2 TEKNIK 
INSTRUMENTASI DAN 
KONTROL 

1 

11. Penata Laksana 
Barang Terampil 

D-III TEKNOLOGI 
KOMPUTER 

1 

12. Analis Data Ilmiah Ahli 
Pertama 

S-1 ILMU 
INFORMATIKA / S-1 
ILMU 
KOMPUTER / S-1 
REKAYASA SISTEM 

1 
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KOMPUTER / S-1 
SISTEM DAN 
TEKNOLOGI 
INFORMASI / S-1 
SAINS DATA / S-1 
TEKNIK 
KOMPUTER 

13. Pranata Komputer Ahli 
Pertama 

D-IV KEAMANAN 
SISTEM INFORMASI / 
D-IV REKAYASA 
KEAMANAN SIBER / D-
IV TEKNIK 
INFORMATIKA / D-IV 
TEKNOLOGI 

PERMAINAN / D-IV 
TEKNOLOGI REKAYASA 
MULTIMEDIA GRAFIS / 
S-1 ILMU KOMPUTER / 
S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

1 

14. Manggala Informatika 
Ahli Pertama 

D-IV KEAMANAN 
SISTEM INFORMASI / 
D-IV REKAYASA 
KEAMANAN SIBER / D-
IV TEKNIK 
INFORMATIKA / S-1 
ILMU KOMPUTER / S-1 
TEKNIK INFORMATIKA 

1 

15. Arsiparis Ahli Pertama D-IV ANIMASI / D-IV 
MANAJEMEN REKOD 
DAN ARSIP / D-IV 
PENGELOLAAN ARSIP 
DAN REKAMAN 
INFORMASI / S-1 ILMU 
KOMPUTER / S-1 
TEKNIK KOMPUTER / 
S-1 HUKUM 

1 

16. Pranata Lab 
Pendidikan Ahli 
Pertama 

D-IV ANIMASI / D-IV 
REKAYASA KEAMANAN 
SIBER / D-IV 
TEKNOLOGI 
PERMAINAN / S-1 
TEKNIK INFORMATIKA 

1 

17. Penata Kelola Sistem 
dan Teknologi 
Informasi 

S-1 ILMU KOMPUTER / 
S-1 TEKNIK 
KOMPUTER / S-1 ILMU 
INFORMATIKA / S-1 
TEKNIK INFORMATIKA 
/ S-1 SISTEM DAN 

1 
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TEKNOLOGI 
INFORMASI / D-IV 
TEKNOLOGI REKAYASA 
KOMPUTER / S-1 
REKAYASA SISTEM 
KOMPUTER 

18. Fasilitator 
Pemerintahan 

S-1 HUKUM / S-1 
ADMINISTRASI PUBLIK 
/ D-IV MANAJEMEN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA SEKTOR 
PUBLIK / D-IV STUDI 
KEBIJAKAN PUBLIK 

2 

19. Pengelola Keprotokolan D-III ADMINISTRASI 
PUBLIK / D-III BAHASA 
INGGRIS / D-III 
ADMINISTRASI 
PERKANTORAN / D-III 
ADMINISTRASI 
NEGARA 

2 

 
Berdasarkan formasi tersebut, terdapat 3 (tiga) formasi yang tidak terisi yaitu: 2 

formasi Dosen Asisten Ahli dengan kualifikasi pendidikan S-2 TEKNIK 

INSTRUMENTASI DAN KONTROL dan S-2 ILMU INFORMATIKA / S-2 DESAIN 

KOMUNIKASI VISUAL serta 1 formasi Penata Laksana Barang Terampil dengan 

kualifikasi pendidikan D-III TEKNOLOGI KOMPUTER Secara lengkap data 

penempatan CPNS  adalah sebagai berikut: 
 

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN 

ALOKASI 
FORMASI 

1. 
DANIEL WARDHANA S-2 TEKNIK ELEKTRO 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

2. AHMAD ABUZAR AL 
HAMDANI 

S-2 TEKNIK ELEKTRO 
DOSEN ASISTEN 

AHLI 

3. 
ISNAENI NURROHMAH S-2 ILMU KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

4. PENTA EVA TRI 
BUWANA 

S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

5. 
ARGA FIANANTA 

S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

6. 
ANINDYA DAMAYANTI 

S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

7. 
KRISNAWAN HARTANTO S-2 ILMU KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

8. KARTIKADYOTA 
KUSUMANINGTYAS 

S-2 ILMU KOMPUTER 
DOSEN ASISTEN 

AHLI 

9. 
I WAYAN JEPRIANA S-2 ILMU KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

10. 
ABIANO AL AFFAN 

S-2 MEDIA DAN 
KOMUNIKASI 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 
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11. LUVIA NISA 
MUTMAINATI 

S-2 DESAIN 
DOSEN ASISTEN 

AHLI 

12. 
AFLAH HANIF HARIADI S-2 DESAIN 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

13. RIA RIPARDI WAHYU 
LESTARI 

S-2 TEKNIK ARSITEKTUR 
DOSEN ASISTEN 

AHLI 

14. 
OKY DEWANTARA S-2 TEKNIK ARSITEKTUR 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

15. FATIKHA AKFINI 
ANANTAPUTRI 

S-2 MATEMATIKA 
DOSEN ASISTEN 

AHLI 

16. 
SELVI FARISTASARI S-2 MATEMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

17. 
ELAN BASKARA S-2 TEKNIK INDUSTRI 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

18. 
EDIT RUSNITA S-2 TEKNIK INDUSTRI 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

19. 
MUHAMMAD AUDI 
AFREZA 

D-IV TEKNOLOGI 
PERMAINAN 

PRANATA 
KOMPUTER AHLI 

PERTAMA 

20. CHINTIA FATMA 
PUSPITA 

S-1 HUKUM 
ARSIPARIS AHLI 

PERTAMA 

21. 
YOHANNA HARIATY 

S-1 ILMU 
PERPUSTAKAAN DAN 
INFORMASI 

PUSTAKAWAN 
AHLI PERTAMA 

22. 
SEPTIANA ARISA PUTRI 

S-1 ILMU 
PERPUSTAKAAN DAN 
INFORMASI 

PUSTAKAWAN 
AHLI PERTAMA 

23. 
ZELIN ZURAIDA 

S-1 ILMU INFORMASI 
DAN PERPUSTAKAAN 

PUSTAKAWAN 
AHLI PERTAMA 

24. 
BAGAS NUR 
WICAKSONO 

D-IV ANIMASI 

PRANATA 
LABORATORIUM 
PENDIDIKAN 
AHLI PERTAMA 

25. 
GUSANWAR 

S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

MANGGALA 
INFORMATIKA 
AHLI PERTAMA 

26. 
SHINTA DEWI 
KUSUMANINGRUM 

S-1 ILMU INFORMATIKA 
ANALIS DATA 
ILMIAH AHLI 
PERTAMA 

27. DWI RESTRI 
HANDAYANI 

D-III BAHASA INGGRIS 
PENGELOLA 
KEPROTOKOLAN 

28. 
DIAN PRAMITASARI D-III BAHASA INGGRIS 

PENGELOLA 
KEPROTOKOLAN 

29. 
NOSA RIYANA PUTRI 

S-1 ADMINISTRASI 
PUBLIK 

FASILITATOR 
PEMERINTAHAN 

30. IKHWAN KURNIAWAN 
HADI PUTRA 

S-1 HUKUM 
FASILITATOR 
PEMERINTAHAN 

31. 
MUHAMMAD THAARIQ 
RAZAQ 

S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

PENATA KELOLA 
SISTEM DAN 
TEKNOLOGI 
INFORMASI 
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Hasil monitoring dan evaluasi yang telah diselenggarakan 

menghasilkan beberapa catatan yang dapat diuraikan sebagai berikut: 

1. Proses seleksi berjalan lancar dan transparan melalui sistem CAT 

Nasional yang diselenggarakan oleh BKN. 

2. Formasi CPNS yang dialokasikan untuk STMM sebagian besar telah 

terisi sesuai kualifikasi pendidikan serta kebutuhan organisasi di 

STMM. 

3. Pegawai hasil rekrutmen menunjukkan kompetensi yang sesuai 

dengan jabatan, namun masih terdapat kebutuhan penguatan di 

aspek administrasi dan adaptasi lingkungan kerja. 

4. Penempatan pegawai baru berdampak positif pada peningkatan 

efektivitas pelaksanaan tugas dan layanan pendidikan di STMM. 

5. Dengan tidak ada Seleksi Kompetensi Bidang Tambahan, maka tidak 

dapat melihat skill micro teaching khususnya untuk formasi Dosen. 

Tidak semua dosen yang lolos menjadi CPNS mempunyai 

pengalaman kerja mengajar maupun pernah menjadi dosen, 

sehingga hal ini perlu menjadi perhatian dalam peningkatan 

kompetensi khususnya kemampuan mengajar. 
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BAB III 
 

PENUTUP 
 
 

A. Kesimpulan 
 

Dalam hasil monitoring dan evaluasi penempatan pegawai 

rekrutmen CPNS Tahun Anggaran 2024 di lingkungan Sekolah Tinggi 

Multi Media, dapat disimpulkan bahwa: 

1. Telah dilakukan monitoring dan evaluasi penempatan pegawai 

rekrutmen CPNS Tahun Anggaran 2024 di lingkungan Sekolah Tinggi 

Multi Media. 

2. Dari total 34 formasi yang dibuka, terdapat 3 formasi yang tidak terisi 

yaitu Dosen 2 formasi dan Penata Laksana Barang Terampil 

sebanyak 1 formasi. Sehingga total formasi yang terisi sebanyak 31 

orang. 

3. Secara garis besar, penempatan pegawai baru sudah sesuai dengan 

formasi yang dilamar baik dilihat dari sisi kualifikasi pendidikan 

maupun dari penempatan jabatan yang dilamar. 

4. Adanya penambahan pegawai memberikan berdampak positif pada 

peningkatan efektivitas pelaksanaan tugas dan layanan pendidikan 

di STMM. 

5. Untuk rekrutmen kedepannya, khususnya formasi dosen, perlu 

dipertimbangkan adanya Seleksi Kompetensi Bidang Tambahan 

dalam hal micro teaching skill. Hal ini dikarenakan, micro teaching 

skill menjadi salah satu kompetensi wajib yang dimiliki oleh dosen. 

 

                                                                       Yogyakarta, 22 Oktober 2025 
Kepala Bagian Administrasi Umum, 

 
 
 
 
 
 
 

Ridwan Zella Vado 
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Lampiran 
DAFTAR PENEMPATAN CPNS TA 2024 

DI LINGKUNGAN STMM 
 
 

NO NAMA 
TANGGAL 
LAHIR 

PENDIDIKAN 
TERAKHIR 

JABATAN 
PENEMPATAN 
FORMASI 

RENCANA 
PENEMPATAN 

RENCANA 
PENUGASAN 

1 
DANIEL 
WARDHANA 

30 
OKTOBER 
1993 

S-2 TEKNIK 
ELEKTRO 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM LMS (TIK) LMS 

2 
AHMAD ABUZAR 
AL HAMDANI 

17 
OKTOBER 
1992 

S-2 TEKNIK 
ELEKTRO 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM Pelatihan 

3 
ISNAENI 
NURROHMAH 

1O 
NOVEMBER 
1992 

S-2 ILMU 
KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM LMS (TIK) 
LMS 
Career Center 

4 
PENTA EVA TRI 
BUWANA 

27 MEI 1991 
S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 

TIM PPM PPM 



 

13 

BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

5 ARGA FIANANTA 
08 
SEPTEMBER 
1991 

S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM 
Website/Manajemen 
Konten/Humas 
Career Center 

6 
ANINDYA 
DAMAYANTI 

05 
FEBRUARI 
2000 

S-2 TEKNIK 
INFORMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM Pelatihan 

7 
KRISNAWAN 
HARTANTO 

23 
SEPTEMBER 
1989 

S-2 ILMU 
KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM Pelatihan 

8 
KARTIKADYOTA 
KUSUMANINGTYAS 

24 MARET 
1990 

S-2 ILMU 
KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 

TIM LMS (TIK) 
PPM 
LMS 
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INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

9 I WAYAN JEPRIANA 
06 JULI 
1992 

S-2 ILMU 
KOMPUTER 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM LMS (TIK) 
PPM 
LMS 

10 ABIANO AL AFFAN 04 MEI 1996 
S-2 MEDIA DAN 
KOMUNIKASI 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

Tim Humas Career Center 

11 
LUVIA NISA 
MUTMAINATI 

30 AGUSTUS 
1997 

S-2 DESAIN 
DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

Tim Humas 
Website/Manajemen 
Konten/Humas 
PENJAMU 

12 AFLAH HANIF 24 S-2 DESAIN DOSEN ASISTEN KEMENTERIAN TIM PPM Website/Manajemen 
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HARIADI DESEMBER 
1996 

AHLI KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

Konten/Humas 

13 
RIA RIPARDI 
WAHYU LESTARI 

28 JANUARI 
1994 

S-2 TEKNIK 
ARSITEKTUR 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM PENJAMU 

14 OKY DEWANTARA 
19 JUNI 
1993 

S-2 TEKNIK 
ARSITEKTUR 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM PPM 

15 
FATIKHA AKFINI 
ANANTAPUTRI 

13 AGUSTUS 
1991 

S-2 
MATEMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM PENJAMU 
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16 
SELVI 
FARISTASARI 

25 
OKTOBER 
1993 

S-2 
MATEMATIKA 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM Pelatihan 

17 ELAN BASKARA 21 MEI 1996 
S-2 TEKNIK 
INDUSTRI 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM PENJAMU 

18 EDIT RUSNITA 
11 AGUSTUS 
1992 

S-2 TEKNIK 
INDUSTRI 

DOSEN ASISTEN 
AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM PPM PENJAMU 

19 
MUHAMMAD AUDI 
AFREZA 

07 APRIL 
1999 

D-IV 
TEKNOLOGI 
PERMAINAN 

PRANATA 
KOMPUTER 
AHLI PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 

TIM LMS (TIK) 

Website/Manajemen 
Konten/Humas 
LMS 
Career Center 
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MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

20 
CHINTIA FATMA 
PUSPITA 

08 
FEBRUARI 
2002 

S-1 HUKUM 
ARSIPARIS AHLI 
PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim Tata Usaha 
(Sekretariat 
Ketua) 
Tim Kerjasama 

Tim Tata Usaha 
Tim Kerjasama 

21 
YOHANNA 
HARIATY 

27 APRIL 
1993 

S-1 ILMU 
PERPUSTAKAAN 
DAN INFORMASI 

PUSTAKAWAN 
AHLI PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim 
Perpustakaan 

Tim Perpustakaan 

22 
SEPTIANA ARISA 
PUTRI 

23 
SEPTEMBER 
2000 

S-1 ILMU 
PERPUSTAKAAN 
DAN INFORMASI 

PUSTAKAWAN 
AHLI PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 

Tim 
Perpustakaan 

Tim Perpustakaan 
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MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

23 ZELIN ZURAIDA 
29 
NOVEMBER 
2000 

S-1 ILMU 
INFORMASI DAN 
PERPUSTAKAAN 

PUSTAKAWAN 
AHLI PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim 
Perpustakaan 

Tim Perpustakaan 

24 
BAGAS NUR 
WICAKSONO 

04 JULI 
1998 

D-IV ANIMASI 

PRANATA 
LABORATORIUM 
PENDIDIKAN 
AHLI PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

Tim Studio dan 
Pemancar 

Tim Studio dan 
Pemancar 
Career Center 

25 GUSANWAR 
27 AGUSTUS 
1993 

S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

MANGGALA 
INFORMATIKA 
AHLI PERTAMA 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

TIM LMS (TIK) LMS 

26 
SHINTA DEWI 
KUSUMANINGRUM 

03 
NOVEMBER 

S-1 ILMU 
INFORMATIKA 

ANALIS DATA 
ILMIAH AHLI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 

TIM PPM 
PPM 
Career Center 
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1998 PERTAMA INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA 

27 
DWI RESTRI 
HANDAYANI 

23 JANUARI 
1991 

D-III BAHASA 
INGGRIS 

PENGELOLA 
KEPROTOKOLAN 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim Tata Usaha 
Tim Tata Usaha 
Tim Humas 

28 
DIAN 
PRAMITASARI 

28 
SEPTEMBER 
1994 

D-III BAHASA 
INGGRIS 

PENGELOLA 
KEPROTOKOLAN 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim Tata Usaha 
Tim Tata Usaha 
Tim Humas 

29 
NOSA RIYANA 
PUTRI 

14 AGUSTUS 
1997 

S-1 
ADMINISTRASI 
PUBLIK 

FASILITATOR 
PEMERINTAHAN 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 

Tim Keuangan Tim Keuangan 
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PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

30 
IKHWAN 
KURNIAWAN HADI 
PUTRA 

28 
OKTOBER 
1990 

S-1 HUKUM 
FASILITATOR 
PEMERINTAHAN 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim SDM Tim SDM 

31 
MUHAMMAD 
THAARIQ RAZAQ 

19 APRIL 
2000 

S-1 TEKNIK 
INFORMATIKA 

PENATA KELOLA 
SISTEM DAN 
TEKNOLOGI 
INFORMASI 

KEMENTERIAN 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA | 
BADAN PENELITIAN 
DAN 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
MANUSIA | 
SEKOLAH TINGGI 
MULTI MEDIA | 
BAGIAN 
ADMINISTRASI 
UMUM 

Tim Program 
dan Pelaporan 
Tim 
Kemahasiswaan 
dan Alumni 

Website/Manajemen 
Konten/Humas 
LMS 
Career Center 
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